
ผลการดําเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตของสํานักงานเทศบาลตําบลบ้านลาด  
ประจําปงบประมาณ 2565 (รอบ 6 เดือน)  

 ระหวางเดือนตุลาคม 2564 – มีนาคม 2565 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม กิจกรรมประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ 
(No Gift Policy) 

 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดําเนินงาน การพิจารณาอนุมัติ อนุญาต ไม่เป็นไปตามระเบียบ 

และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง โดยเกิดจากพนักงาน 
เจ้าหน้าที่บางคนขาดความซื่อสัตย์สุจริต จริยธรรม 
และ จรรยาบรรณ ในการปฏิบัติงาน 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น ประชาชนผู้รับบริการบางส่วนให้สิ่งของ ของขวัญ 
เพ่ือเป็นก าลังใจในการท างาน ในวาระส าคัญต่างๆ 
จึงเห็นว่าอาจไม่ปลอดภัย แก่การท างานที่อาจมี       
การพิจารณาอนุมัติ อนุญาต เพราะอาจเกิดความ
ล าเอียงไม่เป็นธรรม  

มาตรการป้องกันการทุจริตไม่ให้เกิดขึ้น 1.ด าเนินการประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ  
(no gift policy) ของเทศบาลต าบลบ้านลาด  
2. ผู้บริการสูงสุดประกาศนโยบาย เพ่ือเป็นแนวทาง
ให้พนักงาน เจ้าหน้าที่ถือปฎิบัติ  
3. ผู้บังคับบัญชา ต้อง ควบคุม ก ากับ ดูแล 
ตรวจสอบการปฏิบัติงานของ เจ้าหน้าที่ ให้เป็นไป
ตาม ระเบียบ อย่างเคร่งครัด และเป็นธรรมไม่เลือก
ปฏิบัติ 
 

ระดับความเสี่ยง สูง 
สถานการณ์การจัดการความเสี่ยง  ด าเนินการไปแล้วบางส่วน และอยู่ระหว่างก ากับ 

ตรวจสอบการปฏิบัติตามนโยบาย  
รายละเอียดข้อมูลการดําเนินการ  1.เทศบาลต าบลบ้านลาดด าเนินการประกาศ

นโยบายไม่รับของขวัญ  
(no gift policy) ของเทศบาลต าบลบ้านลาด เมื่อ
วันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2565  
2. ผู้บริการสูงสุดประกาศนโยบาย และชี้แจง
นโยบายดังกล่าว เพ่ือเป็นแนวทางให้พนักงาน 
เจ้าหน้าที่ถือปฎิบัติ เมือ่วันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2565 
ณ ส านักงานเทศบาลต าบลบ้านลาด 
3. ผู้บังคับบัญชา ไดค้วบคุม ก ากับ ดูแล ตรวจสอบ 



การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ มิให้มีการรับของขวัญ 
ของก านัล จากผู้รับบริการ และห้พิจารณาให้เป็นไป
ตามระเบียบอย่างเคร่งครัด และเป็นธรรมไม่เลือก
ปฏิบัติ 

ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่
ภายใต้สังกัดเทศบาลต าบลบ้านลาดลดลง 

ผลการดําเนินการ ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นายกฤษณะ  เจียวเลี่ยน 

ต าแหน่ง นิติกรปฏิบัติการ 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสี่ยง ทุกหน่วยงานภายใต้สังกัดเทศบาลต าบลบ้านลาด  
วันเดือนปีท่ีรายงาน 15 มีนาคม 2564  
  

 


